
Per poter procedere occorre avere i seguenti documenti: 

1. Lettera liberatoria da far firmare al richiedente 

2. Documento di riconoscimento, CF, busta paga e mail del richiedente 

3. Dati Azienda e mail aziendale (meglio se PEC) 

 

Per poter espletare le dimissioni volontarie occorre essere iscritti come cittadini ed abilitati dal sindacato ad 

accedere al sito: https://www.cliclavoro.gov.it/ inserendo le proprie credenziali personali (utente e 

password); dopo l’accesso, cliccando nella barra blu in alto (riquadro in verde), selezionare la voce naviga 

come Sindacato SILPA; successivamente nella barra di destra selezionare dimissioni volontarie (riquadro 

rosso). 

 

Nella maschera che compare cliccare sul pulsante “accetto” (riquadro rosso). 

https://www.cliclavoro.gov.it/


 

Nella maschera che compare c’è la possibilità di visualizzare quanto già inserito o di immettere delle nuove 

dimissioni cliccando sul pulsante “nuovo” (riquadro rosso). 

 

 

 

 

In questa maschera è necessario scegliere se le dimissioni riguardano un contratto di lavoro che ha avuto 

inizio prima o dopo l’anno 2008; selezionare una delle due opzioni. Una volta selezionata l’opzione comparirà 

il tasto “crea” sul quale cliccare per accedere alla maschera successiva. 



 

Solo se si seleziona la voce “dal 2008 in poi” il sistema permetterà di effettuare una ricerca nell’anagrafica di 

sistema riportando eventuali dati già presenti. Nel caso non vi siano dati l’applicativo vi porterà alla successiva 

maschera di inserimento dati riguardanti il lavoratore, l’azienda ed il rapporto di lavoro. 

 

 

Compilare la sezione 1 con i dati del lavoratore; Nella sezione 2 inserire il CF dell’azienda e cliccare sul 

pulsante “cerca” (riquadro in rosso). Se l’azienda è censita alcuni campi si completeranno automaticamente 

altrimenti occorrerà inserirli manualmente. 



  

Completare i dati aziendali mancanti nei campi proposti 

 

 

Nella sez.3 indicare la data di inzio attività e la tipologia di contratto tra quelle proposte; 

Nella sez. 4 inserire la data di decorrenza delle dimissione e la tipologia; 

Nella sez. 5 inserire quale soggetto “Organizzazione sindacale”. 

In fine cliccare sul tasto conferma. 

  



 

Per finire cliccare sul tasto “PDF” per generare la stampa delal ricevuta da consegnare al richiedente. 

 


